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ERFOLG BRAUCHT SYSTEM – NICHT NUR STARS.

Als Urs Lehmann 2008 Präsident von Swiss Ski
wurde, stellte er alles infrage: veraltete

Strukturen, Trainingsphilosophien, Förderwege. 

Er etablierte ein durchlässiges Fördersystem –
von der Nachwuchssichtung bis hin zum

Weltcup. 

Wer nach oben will, muss sich auch technisch
und mental entwickeln – nicht nur schnell sein.

Dieses System erzeugt keine Zufallssieger,
sondern reproduzierbaren Erfolg. Und: Es bringt

gleich mehrere Spitzenathleten gleichzeitig
hervor.
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WAHRE CHAMPIONS TEILEN IHR WISSEN.

Marco Odermatt ist nicht nur der Dominator des
Skizirkus, sondern auch Teamplayer. 

Er teilt sein Wissen, vor und während der Rennen,
pusht seine Kollegen – und freut sich sogar

ehrlich, wenn ein Teamkollege vor ihm auf Platz 1
landet. 

Teamspirit und Leadership auf Weltklasse-Niveau.
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KLEINE GRUPPEN, GROSSE WIRKUNG.

Swiss Ski arbeitet bewusst mit kleinen
Trainingsgruppen – für mehr Qualität, Fokus und

individuelles Coaching. 

Das Prinzip lässt sich direkt auf Projektteams in
Unternehmen übertragen.
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INNOVATION IST KEIN ZUFALL.

Während andere noch diskutierten, hatte das
Technologiecenter von Swiss Ski längst

fluorfreies Rennwachs entwickelt – und damit
einen (legalen!) Vorsprung geschaffen. 

Mut zur Innovation und eigenen Wegen durch
Weitblick und Eigeninitiative.
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KULTUR SCHLÄGT KLASSE.

Die goldene Generation der Schweiz in den
1980er war erfolgreich – aber intern oft

zerstritten. Heute stimmt der Teamspirit, und das
spiegelt sich in den Ergebnissen wider. 

Vertrauen, Miteinander, echtes Wir-Gefühl: Der
wahre Erfolgsfaktor.
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WAS LERNEN WIR DARAUS FÜR
KOMMUNIKATION, LEADERSHIP UND

SPORTBUSINESS?

Erfolg ist kein Zufall. Er ist das Ergebnis von
Struktur, Vertrauen und geteiltem Wissen.

Ohne System? Kein Fortschritt.
Ohne Teamgeist? Kein Durchbruch.

Ohne Wissenstransfer? Kein Wachstum.
Teilen führt zu Dominieren.

Stark ist, wer andere stark macht.


